
19 participantes Número de respostas: 13

Muito Interessante 69% Pouco Interessante

Interessante 31% Sem Interesse

++ + 0 - --
A expectativa a respeito workshop era 31% 54% 15%

O nível dos meus conhecimentos prévios era 31% 23% 15% 31%

O grau de conhecimentos do formador era 77% 15% 8%

A metodologia de trabalho utilizada pelo formador foi 77% 23%

A capacidade de comunicação do formador foi 62% 38%

O nível de participação/empenho dos participantes foi 62% 38%

A escolha dos temas abordados foi 38% 62%

As condições ambientais (salas e hotelaria) 8% 15% 31% 38% 8%

A utilidade prática do workshop foi 23% 77%

O nível de conhecimentos com que acabou o workshop foi 31% 69%

O conteúdo do workshop foi 46% 54%

A organização do workshop foi 31% 46% 23%

Em relação às suas expectativas, o workshop foi 31% 69%

PONTOS FRACOS

APRECIAÇÃO GLOBAL

APRECIAÇÃO DE DETALHE

INQUÉRITO    -    WORKSHOP   24-Março-2006

1-O formador, a simplicidade e a eficacidade da "técnica", o envolvimento dos participantes. 2-Comunicação, revelação e 
trabalho com sentimentos e emoções fortes. 3-Ferramentas para a vida. 4-Surpresa e inovação; capacidade de nos fazer 
olhar para o mundo numa perspectiva diferente. 5-Experiências. 6-Dinâmica de grupo. 7-Espírito criado no grupo. 8-Todos, 
apesar dos seus cambiantes. 8-Dinâmica geral do grupo. 9-Foi uma experiência muito positiva.

PONTOS FORTES

1-Continue. 2-Vamos trabalhar.

1-A acústica da sala. 2-Barulho da sala / poucas constelações. 3-Alguns momentos "mortos" pelo grupo ser demasiado 
grande. 4-Ruído. 5-Difícil entrar no novo paradigma. 6-Nenhum. 7-Condições ambientais. 8-As condições da sala, 
especialmente acerca da insonorização. 

1-Tudo. 2-Gostei muito do desafio posto pelo facilitador a todos os participantes, no final. 3-Energia transportável nos 
sistemas: inacreditável. 4-O formador. 5-A metodologia. 6-Casos abordados. 7-Clareza do tema pelo formador. 8-Tudo. 9-O 
grupo. 10-As dinâmicas de grupo que resultaram muito bem, especialmente porque as pessoas não se conheciam.

1-Ainda melhor !? 2-Uma sala com menos ruído. 3-Respeito pelo horário. 4-Vamos trabalhar.

SUGESTÕES

O QUE APRECIOU EM ESPECIAL ?

O QUE PROPÕE PARA MELHORAR A EFICÁCIA DESTE WORKSHOP ?

QUAIS OS TEMAS OU EXERCÍCIOS QUE MERECIAM MAIS TEMPO ?


