
8 participantes  + 10 alunos Número de respostas: 8

Muito Interessante 100% Pouco Interessante

Interessante Sem Interesse

++ + 0 - --
A expectativa a respeito workshop era 50% 38% 13%

O nível dos meus conhecimentos prévios era 63% 25% 13%

O grau de conhecimentos do formador era 100%

A metodologia de trabalho utilizada pelo formador foi 75% 25%

A capacidade de comunicação do formador foi 75% 25%

O nível de participação/empenho dos participantes foi 75% 25%

A escolha dos temas abordados foi 75% 25%

As condições ambientais (salas e hotelaria) 75% 25%

A utilidade prática do workshop foi 75% 25%

O nível de conhecimentos com que acabou o workshop foi 25% 75%

O conteúdo do workshop foi 75% 25%

A organização do workshop foi 100%

Em relação às suas expectativas, o workshop foi 100%

INQUÉRITO    -    WORKSHOP   17-Novembro-2007

1-O facto de poder vivenciar através dos exercícios o que se sente quando se representa uma pessoa. 2-A capacidade de 

analisar as situações inconscientemente. 3-As constelações na sua expressão laboral, diferente em parte do que eu conhecia.           

4-Adorei os exercícios. 5-Os assuntos abordados foram muito relevantes para a dinâmica da minha vida pessoal e profissional.           

6-A protecção para os participantes; o rigor na aplicação das metodologias (sobretudo tendo em consideração que os 

formandos não têm formação de base em psicologia); a qualidade e disponibilidade dos participantes.

PONTOS FORTES

QUAIS OS TEMAS OU EXERCÍCIOS QUE MERECIAM MAIS TEMPO ?

PONTOS FRACOS

APRECIAÇÃO GLOBAL

APRECIAÇÃO DE DETALHE

1-Não tenho pontos fortes e fracos porque o workshop correspondeu às minhas expectativas, foi bem organizado e 

participativo; confirmou a minha vontade de fazer a formação. 2-Talvez fazer workshops temáticos. 3-A mim própria: terei de 

vir mais vezes. 4-Não me ocorre nada, o que é curioso.

1-A constelação da borboleta. 2-Não existiram. 3-Muito francamente, acho difícil de nomear um ponto fraco. 

1-O convívio e a capacidade de transmitir informação e conhecimentos. 2-Tudo; foi tudo muito bom. 3-Todos os 

"ensinamentos" adquiridos / integrados / percepcionados; a excelente condução de todo o workshop. 4-O profissionalismo do 

formador; o carinho e a capacidade de inclusão dos participantes relativamente aos "newcomers".

1-Eventualmente que aos participantes seja enviado por email um breve enquadramento teórico sobre as CO ou cópias 

digitalizadas de artigos de imprensa. 

1-Todos os temas tiveram o tempo necessário. 2-O exercício da borboleta.

SUGESTÕES

O QUE APRECIOU EM ESPECIAL ?

O QUE PROPÕE PARA MELHORAR A EFICÁCIA DESTE WORKSHOP ?


