
30 participantes Número de respuestas: 24

Muy Interesante 88% Poco Interesante

Interesante 13% Sin Interés

++ + 0 - --
La expectativa a respeto del taller era 25% 54% 21%

El nivel de mis conocimientos previos era 4% 38% 50% 4% 4%

Como valoras el grado de conocimientos del Formador 96% 4%

La metodología de trabajo utilizada por el Formador fue 96% 4%

La capacidad de comunicación del Formador fue 96% 4%

El nivel de participación/entrega de los participantes fue 58% 42%

La elección de los temas tratados fue 54% 46%

Las condiciones ambientales (salas y hotel) fueron 33% 63% 4%

La utilidad práctica del taller fue 75% 25%

El nivel de conocimientos con que acabé el taller fue 50% 50%

El contenido del taller fue 79% 21%

La organización del taller fue 71% 29%

En relación a tus expectativas, el taller fue 88% 13%

SUGERENCIAS Y OBSERVACIONES

1-Los desconozco. 2-No veía bien la pantalla. 3-Más trabajo individual. 4-No he encontrado. 5-En mi caso, no haberme atrevido a 

constelar; por supuesto, eso no tiene que ver con el taller-organización-metodología. 6-Más ayuda en los ejercicios individuales.                 

7-No los he visto. 8-Mucha teoria para mi! Soy de las que pienso que "el movimiento se demuestra andando"; la tería, prefiero leerela y 

en los talleres sentirla.

¿QUÉ TE GUSTÓ MÁS ?

¿QUÉ PROPONES PARA MEJORAR LA EFICACIA DE ESTE TALLER ?

1-El trato humano. 2-Que en todo el momento, Cecilio estuvo en su sitio y no se dejó engañar. 3-Posibilidades. 4-Ver la aplicabilidad de 

las constelaciones en ámbitos distintos al familiar. 5-La contención del formador y su claridad, generosidad. 6-Los ejercicios en pequeños 

grupos; las entrevistas previas a las constelaciones. 7-Mis reacciones en los sentimientos. 8-Los ejercicios que hicimos en tríos.                          

9-Los ejercicios grupales. 10-La manera del facilitador de expresar y presentar los trabajos. 11-Me gustó todo. 12-Aprender que se puede 

constelar en pequeños grupos, creo que es de mucha ayuda. 13-Todo en general. 14-Da una visión novedosa a las relaciones de trabajo 

y a la posición de una persona respecto a su trabajo y su empresa. 15-!!TODO!! La teoría ha sido muy amena y la práctica sorprendente 

y muy gratificante. 16-Muy buena organización. 17-El haber podido experimentar con los "sencillos ejercicios" cosas muy grandes.                                   

18-El sentido de orden y la seguridad. 19-Tu gran sentido del humor y sobre todo el cariño con el que transmites al cliente cualquier 

desacuerdo; tu frase: " acceder a información que ya saben, pero que no saben que saben".

PUNTOS DÉBILES

OPINIÓN GLOBAL

OPINIÓN DE DETALLE

OPINIÓN    -    TALLER    -    14 a 16 de Marzo 2008

1-Sentir sin conocer. 2-Gracias por poner limites. 3-La gran utilidad y la variedad de aplicación. 4-Sencillez en la explicación --> 

comunicación correcta del mensaje. 5-Todo el taller en si, ha sido muy interesante. 6-Los ejercicios. 7-La metodología; la constelación sin 

palabras; la manera de entrevistar al cliente. 8-Los sentimientos en las constelaciones. 9-Ver un ámbito nuevo como el de la empresa y 

aplicaciones de lo sistémico fuera de la constelación propiamente. 10-El trabajo en grupo. 11-Buena comunicación del formador: 

transmite y contiene al grupo. 12-La experiencia grupal y el enfoque en soluciones. 13-Compenetración con el formador.                                            

14-La naturalidad en el planteamiento de los temas a tratar, nadie estaba incómodo. 15-Participación de la gente; ponente: 

comunicación, conocimientos, empatía. 16-El trabajo práctico en equipo para entender mejor. 17-La facilidad de transmisión del 

facilitador. 18-Comunicación en el más amplio espectro. 19-Capacidad para transmitir los conocimientos; sencillez en la docencia; saber 

estar muy en su sitio. 20-Dar y recibir, vaciar, dejar espacio para entra algo nuevo, esperar tranquilamente la llegada de la solución. 21-La gran utilidad de los ejercicios realizados.

PUNTOS FUERTES

¿QUÉ TEMAS O EJERCICIOS CREE QUE NECESITARÍAN MÁS TIEMPO ?
1-No lo sé, el tiempo lo pones tu. 2-Estuvo bien para mi. 3-Algún ejercicio más para hacer con dos o tres personas. 4-Para mi 

personalmente necesito trabajar más en todos los campos. 5-Las constelaciones en pequeños grupos. 6-A todo se le dio el tiempo 

necesario. 6-Para un fin de semana, pienso que está bien. 7-Poder comentar los trabajos individuales porque siempre tengo la duda de lo 

sentido y para poder aprovecharlo mejor. 8-Para mi todos bien. 9-Trabajar con caso más concreto desde diferentes perspectivas.                                  

10-Todo fue suficiente. 11-Más que una necesidad de tiempo, en mi es necesidad de: es mi momento ? hará el famoso click ? lo estoy 

sintiendo ?... un pequeño ejemplo: con el ejercicio que hice a modo de ejemplo para ti, yo ya aclaré parte del conflicto en mi empresa 

familiar y no tardó más de cinco minutos.

1-Más ejercicios. 2-Más días o más veces durante la formación. 3-Más trabajo en grupo. 4-Más estructura, una guía, el contenido previo… 

para praparar preguntas. 5-Quizás algun ejercicio práctico para poder aplicar en el día a día de mi trabajo. 6-El taller en si es eficaz, 

después depende de uno mismo. 7-Continuidad, profundizar en el tema. 8-Más espacio, menos ruido de fondo (a veces). 9-Todo fue 

suficiente. 10-Que vuelvas pronto!

1-Estoy encantada. 2-Que termines pronto tu libro - gracias. 3-No tengo sugerencias; es mi primer taller y he quedado impresionado.                     

4-Que vengas muchas veces para los que hacemos la formación, podamos empezar con trabajos sencillos y eficaces como los que se 

presentaron ene este taller. 5-Seguir así - gracias. 6-!Muchísimas gracias y hasta pronto! 7-Gracias. 8-Animo a continuar, porque el 

sentimiento es que nos ha llegado mucho. 9-Los ejercicios que me han gustado mucho, todos son muy prácticos. 10-Ha sido un placer 

aportar un granito de arena a este taller; espero y deseo que se repitan.


