OPINION TALLER 7 a 9 de Noviembre 2008

25 participantes Numero de respuestas: 21
OPINION GLOBAL
Muy Interesante 86% Poco Interesante 5%
Interesante 10% Sin Interés
++ + 0 = ==
La expectativa a respeto del taller era 57% 38% 5%
El nivel de mis conocimientos previos era 57% 43%
Como valoras el grado de conocimientos del Formador 90% 10%
La metodologia de trabajo utilizada por el Formador fue 76% 24%
La capacidad de comunicacién del Formador fue 86% 14%
El nivel de participacién/entrega de los participantes fue 86% 14%
La eleccién de los temas tratados fue 71% 24% 5%
Las condiciones ambientales (salas y hotel) fueron 43% 52% 5%
La utilidad practica del taller fue 81% 19%
El nivel de conocimientos con que acabé el taller fue 48% 48% 5%
El contenido del taller fue 76% 24%
La organizacion del taller fue 76% 19% 5%
En relacidn a tus expectativas, el taller fue 81% 14% 5%

PUNTOS FUERTES

1-El grupo (participacion; los conocimientos del formador. 2-Las constelaciones. 3-Es un taller muy dindmico y no se hace nada pesado.
4-El profesor y su formacion. 5-La buena fluidez; mucha energia; muy buena comunicacidén. 6-Mano cataléptica; constelaciones con
figuras. 7-Metodologia y conocimientos del ponente. 8-Hemos entendido nuestro lugar en la organizacién, aunque tenemos de colocarlo
con tiempo. 8-La forma como se entra dentro de los personajes. 9-Los contenidos se aprenden experimentando. 10-Tanto el grado de
conocimientos del formador, cdmo su metodologia hacen que las expectativas del taller no defrauden en ningin momento; gran claridad
y sencillez en la comunicacién. 11-La cercania del facilitador. 12-Sacar de cada uno el objectivo real al solicitar la constelacion.
13-Formador, participantes, organizacion. 14-Participantes e participacion; temas; formador.

PUNTOS DEBILES

1-No. 2-A veces se hacen molestos los ruidos propios de la sala. 3-Los ejercicios con los elementos, a veces se hacen densos, pero creo
que es porque no llego a entender. 4-No he visto algo fuera de normal. 5-Por mas que pienso, no encuentro nada... 6-Lugar.
7-0Organizacion: horarios y pagos.

¢QUE TE GUSTO MAS ?

1-Lo mismo que los puntos fuertes. 2-La dinamica de aprendizaje. 3-La puesta en practica de algunas técnicas que nos ha traido.
4-TODO! El grupo ha sido fantastico y el taller era cada vez mas interesante. 5-Las constelaciones. 6-Las diferentes formas de hacer las
constelaciones. 7-El tema orden; aprender a sentir y dejarte llevar por la intuicion. 8-La practicada y sencillez en la comunicacion del
formador. 9-La cordialidad, el buen ambiente y la confianza; que el facilitador explicara con mas detalles las técnicas empleadas y lo
porqués. 10-La sencillez. 11-Formador, vision diferente. 12-Cecilio, los comentarios de Clara y los participantes.

¢QUE PROPONES PARA MEJORAR LA EFICACIA DE ESTE TALLER ?

1-Pequefias constelaciones individuales para todos. 2-Mas aplicacion, mayor nimero de constelaciones. 3-Quizas mas explicacion del
porqué de una técnica o una reaccidn; asi me ayudaba a entender mas. 4-Duracion algo superior. 5-Mas claridad con la organizacion.
6-Buscar de antemano casos practicos interesantes e invitarlos; mas organizacional.

éQUE TEMAS O EJERCICIOS CREE QUE NECESITARIAN MAS TIEMPO ?

1-Todos, 2- Constelar temas de un punto mas personal dentro de las constelaciones organizacionales (de todos modos, el curso esta muy
bien enfocado), 3- Constelaciones (mas cantidad); explicaciones tedricas (mejor seria si hubiera mas).

SUGERENCIAS Y OBSERVACIONES

1-Me encanta el feedback con los representantes de las constelaciones; clarifica mucho. 2-Enhorabuena, facilitadores y organizadores.




