ARAZO KONPLEXUAK,
KONPONBIDE SINPLEAK
Cecilio Regojorekin

Batzuetan erakundeek aurre egin behar diete
arazoei: erakundea ez da garatzen, bezeroak
desagertu egiten dira, ez dago berrikuntzarik,
gatazkak etengabeak dira...

Analisi arrazional batek lagun dezake, eta era
berean ahalbidetu dezake arazoaren alde batzuk
ikustea, baina ez du panorama osoa azaltzen.

Konstelazioen erabilera trebe baten bidez arazo
konplexu batzuek konponbide sinpleak izan
ditzakete, hala nola, erakundeak, lidergoak, edo
aitortzak.

Edukiak

Nola lortu pentsatzeko modu berriak?

Nola landu eta garatu intuizioa eta pertzepzioa?
Nola ezagutu eta garatu gaitasunak eta
talentuak?

Nola egin lan informazio gutxirekin edo
informaziorik gabe?

Nola lortu ezagun egin ez arren, guretzat
ezaguna den informazioa?

Nola hobetu komunikazioa, talde espiritua eta
harremanak?

Nola garatu jarrera ezberdin bat? Nola lortu
arazoen ikuspegi sistemikoa?

Metodologia

Erakundeetako Konstelazioak aintzat hartuta,
benetako egoerak landuko dira arazoen
diagnostiko eta ebazpenen arloetako ariketa
praktikoak direla medio.
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CONSTELA ERA
CIONES KUNDE
ORGANZA KONSTELA

CIONALES ZIOAK

PROBLEMAS COMPLEJOS,
SOLUCIONES SIMPLES
Con Cecilio Regojo

A veces, las organizaciones se enfrentan con
problemas: no se desarrolla, los clientes
desaparecen, no hay innovacion, los
conflictos son constantes...

Un analisis racional puede proporcionar
pistas y permitir ver partes del problema,
pero no todo el panorama.

A través de un uso hébil de las
constelaciones, los problemas complejos,
tales como la estructura, el liderazgo, o el
reconocimiento...pueden tener soluciones
muy sencillas.

Contenidos

¢, Como acceder a nuevas formas de pensar?

¢,Como trabajar y desarrollar la intuicién y la
percepcion?

¢,Coémo reconocer y desarrollar las
habilidades y los talentos?

¢,Coémo trabajar con poca 0 ninguna
informacion?

¢,Como acceder a la informacion que ya
conocemos, pero no sabemos que
sabemos? ¢ Cémo mejorar la comunicacion,
el espiritu de equipo y las relaciones?

¢, Cémo obtener una vision sistémica de los
problemas?

Metodologia

Con base en las Constelaciones
Organizacionales, se trabajara a partir de
situaciones reales con ejercicios practicos de
diagnostico y resolucién de problemas.


http://www.fundacionede.org/email/201112-constelaciones-problemas.html

Bideratzailea

Cecilio Regojo. Cecilio Regojo. Gerentea, 38
urteko eskarmentua du negozioetan, Talent
Manager-eko zuzendari nagusia da. Master
trainerra da Erakundeetako Konstelazioetan.

Tokia

boluntako lokaletan (Ronda kalea z/g, 5
zenbakiaren aurrean). Bilbo 48005

Data eta ordutegia

Ekainaren 29an, ostirala, eta 30ean, larunbata.
9:30etatik 14:00etara eta 15:30etatik 19:00etara.

lzen ematea

Matrikula egiteko jarri harremanetan Maria
Carrascalekin, datu pertsonalak emanez: izena,
bi abizenak, NAN, helbidea eta harremanetarako
telefonoa.

E-posta: mcarrascal@fundacionede.org
Telefonoa: 944009999 / 615759154

Prezioa

Prezioa: 220€.

Prezio murriztua: Talent Manager eta EDE
Fundazioaren erakundeetako konstelazioetan eta
coaching sistemikoan prestakuntza trinkoa egin duten
ikasleek eta Bizkaiko Hirugarren Sektoreko
erakundeetako kideek 175 euroko prezio murriztua
ordainduko dute.

Ordaintzeko modua: BBKko kontu honetan
sartuko da dirua: 2095 0002 60 91 04008793

Facilitador

Cecilio Regojo. Gerente
con 38 afios de experiencia
en los negocios, director
general de Talent Manager.
Master trainer en
Constelaciones
organizacionales

www.talentmanager.pt

Lugar

Locales de bolunta (c/ Ronda s/n en frente
del n° 5). Bilbao 48005

Fecha y horario

Viernes 29 y sabado 30 de junio. Ambos
dias de 9.30 a 14.00 y de 15.30 a 19.00.

Inscripcioén

Para formalizar la matricula ponerse en
contacto con Maria Carrascal facilitando los
datos personales; nombre, dos apellidos,
DNI, direccion y teléfono de contacto.

Email: mcarrascal@fundacionede.org
Teléfono: 944009999 / 615759154

Precio
Precio: 220€.

Precio reducido: 175€ precio reducido para
alumnado de las formaciones intensivas en
constelaciones organizacionales y coaching
sistémico de Fundacion EDE y Talent Manager
y miembros de organizaciones del Tercer Sector
de Bizkaia.

Forma de pago: Ingreso bancario en la
siguiente cuenta de la BBK: 2095 0002 60
91 04008793

Puedes encontrarnos en
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-en aurki gaitzakezue.

EDE Fundazioko prestakuntza-proposamenak inguruko informazioa jaso nahi baduzu, eman izena gure posta-zerrendan
Suscribirte a nuestra lista de distribucion, si quieres recibir informacion de las propuestas formativas de Fundacion EDE
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